
 
 
 
ที่ สส.พช. 29/256925                             สมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์     
                                                                                       91 หมู่ 1 ต.ตาลเดี่ยว อ.หล่มสัก              
                                        จ.เพชรบูรณ์  67110 

               26   พฤษภาคม   2569     

เรื่อง   โครงการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ ขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ (A.L.T.C.) 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงเรียน .............................................................. 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   1. โครงการฝึกอบรมฯ        จำนวน    1   ชุด   
                    2. ใบสมัครพร้อมรายละเอียดการรับสมัคร    จำนวน    1   ชุด 
                    3. รายละเอียดการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ   จำนวน    1   ชุด 

               ด้วยสมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์ ได้จัดทำโครงการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ       
ขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ (A.L.T.C.) จำนวน 1 รุ่น ระหว่างวันที่  14 - 20 ตุลาคม 
2569   ณ โรงเรียนแคมป์สนวิทยาคม ตำบลแคมป์สน อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์  เพ่ือฝึกอบรมบุคลากร
ทางการลูกเสือ ขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ  (A.L.T.C.)  ให้มีความเข้าใจ จุดมุ่งหมาย 
วัตถุประสงค์ และวิธีการในการฝึกอบรมเยาวชน โดยใช้วิธีการของลูกเสือในการฝึกอบรมตามแนวทางของ
สำนักงานลูกเสือโลก เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามอุดมการณ์ของคณะลูกเสือแห่งชาติ 

               ในการนี้ สมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์ จึงขอเชิญชวนท่านและขอความร่วมมือท่าน ได้
โปรดประชาสัมพันธ์หน่วยงาน สถานศึกษา และบุคลากรทางการลูกเสือที่มีคุณสมบัติครบตามหลักเกณฑ์ ที่สนใจ   
ได้รับทราบ และส่งใบสมัครเข้าร่วมการฝึกอบรมฯ ภายในวันที่ 26 มิถุนายน 2569  ดังรายละเอียดที่แนบมา
พร้อมนี้  

               จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา    
 
                                                              ขอแสดงความนับถือ                                                                                         

                                                                                
                                                   (ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ดำรัสวิทย์   ปทุมมาศ)    
                                  นายกสมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์ 
 
 
 
 
เลขานุการสมาคมฯ 
นายประเสริฐ  เทพศร 
โทร. 065-6594536 
 

“เรียนดี มีความสุข” 
 



 
โครงการฝกึอบรมบุคลากรทางการลกูเสือ ขั้นผู้ชว่ยหวัหน้าผู้ให้การฝกึอบรมผู้กำกับลกูเสือ (A.L.T.C.) 

สำนักงานลูกเสือจังหวดัเพชรบูรณ์  โดยสมาคมสโมสรลูกเสอืผาเมืองเพชรบูรณ์ 

------------------------------------------------------------------------------------- 

1. ชื่อโครงการ          
              โครงการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ ขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ (A.L.T.C.) 

2. เจ้าของโครงการ    
              2.1 สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ  
              2.2 สำนักงานลูกเสือจังหวัดเพชรบูรณ์  
              2.3 สมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์ 

3. หลักการและเหตุผล   
              โดยที่พิจารณาแล้วเห็นว่าผู้ที่ทำหน้าที่เป็นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ (A.L.T.C.)  
หรือผู้ที่จะทำหน้าที่วิทยากรผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือทั้ง 4 ประเภท ยังมีปริมาณไม่เพียงพอกับการ
ขยายตัวตามโครงการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ เพ่ือทำหน้าที่เป็นผู้กำกับและรองผู้กำกับลูกเสือใน
โรงเรียน สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สถานศึกษาภาครัฐ และเอกชนในจังหวัดเพชรบูรณ์  และจังหวัด
ใกล้เคียง  
              เพ่ือนำเอาวิธีการและกลวิธีในการฝึกอบรมใหม่ๆ ไปปรับปรุงคณะผู้ให้การฝึกอบรมในโรงเรียนทุก
สังกัดให้มีประสิทธิภาพดียิ่งขึ้นต่อไป จึงมีความจำเป็นที่จะต้องพัฒนาครูผู้สอน ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้ที่เกี่ยวข้อง       
กับกิจการลูกเสือให้มีความรู้ความเข้าใจในพิธีการทางลูกเสือ สามารถดำเนินการสอนกิจกรรมลูกเสือ การ
ฝึกอบรม และทำหน้าที่เป็นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือทั้ง 4 ประเภทได้ และยังสามารถพัฒนา 
ไปสู่การทำหน้าที่ผู้อำนวยการฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) ซึ่งในปัจจุบันยังมีปริมาณไม่
เพียงพอกับการขยายตัวตามโครงการพัฒนาผู้บังคับบัญชาลูกเสือในส่วนภูมิภาค   
              จึงเห็นสมควรจัดให้มีโครงการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ ขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรม        
ผู้กำกับลูกเสือ (A.L.T.C.) ตามแนวการฝึกอบรมของคณะกรรมการฝ่ายฝึกอบรมลูกเสือโลก ในประเทศไทย  

4. วัตถุประสงค์ 
              4.1 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้ความเข้าใจในการฝึกอบรมแผนใหม่  สามารถนำไป
ปฏิบัติในฐานะผู้อำนวยการฝึกอบรมขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) หรือไปช่วยให้การฝึกอบรม ขั้นความรู้เบื้องต้น 
(B.T.C.) และข้ันความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) ได้อย่างมีประสิทธิภาพในทุกระดับ 
              4.2 เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้และประสบการณ์ในการฝึกอบรมวิชาลูกเสือแผนใหม่ ตามแนวการฝึกอบรม 
ของสำนักงานลูกเสือโลก ให้แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
              4.3 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 
              4.4 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้มีวุฒิทางลูกเสือเพ่ิมข้ึน 

5. เป้าหมาย 
              5.1 เชิงปริมาณ ผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวน 1 รุ่น  40  คน (เพ่ิมได้อีกไม่เกิน 5 คน) 
              5.2 เชิงคุณภาพ เมื่อเสร็จการฝึกอบรม สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ จะมีผู้อำนวยการฝึกอบรม                  
ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.)  และผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ ทีมีความรู้เพ่ิมข้ึน  และสามารถ 
นำความรู้ ทักษะวิชาลูกเสือและประสบการณ์ ไปพัฒนาบริหารงานในหน่วยงานของตนเอง ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตามท่ีสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ กำหนด 
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6. วิธีดำเนินการ  
              6.1 ผู้เข้ารับการฝึกอบรม จำนวนไม่เกิน 45 คน จากโรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
สถานศึกษาภาครัฐ และเอกชนในจังหวัดเพชรบูรณ์ และจังหวัดใกล้เคียง 
              6.2 จำนวนผู้สมัครจัดสรรดังนี้ 
                    6.2.1 สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษา      จำนวน  25  คน 
                    6.2.2 สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัด  จำนวน  10  คน 
                    6.2.3 สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   จำนวน    5  คน 
                    6.2.4 สังกัดสถานศึกษาเอกชน    จำนวน    5  คน 
              6.3 คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์เข้ารับการฝึกอบรม 
                    6.3.1. เป็นผู้มีบุคลิกภาพและสุขภาพอนามัยดี อายุมากพอสมควร เหมาะสมที่จะเป็น
ผู้อำนวยการฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) ได ้
                    6.3.2. มีพื้นฐานความรู้ เหมาะสมที่จะเป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม ได้ 
                    6.3.3. ผู้มีสิทธิสมัครรับการฝึกอบรมขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมได้ ตามระเบียบคณะ
กรรม การบริหารลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ พ.ศ.2556 ข้อ 12 กล่าวคือ      
ผู้เข้ารับการฝึกอบรมต้องได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์สองท่อน มาไม่น้อยกว่าสองปี และในระยะสองปีนั้นได้ทำ
การฝึกอบรมลูกเสือในสังกัดได้ผลดี หรือเข้าร่วมในการจัดกิจกรรมลูกเสืออย่างต่อเนื่อง และได้รับเชิญจาก
ผู้อำนวยการฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) หรือขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.) ให้อยู่ในคณะผู้ให้
การฝึกอบรมไม่น้อยกว่าสามครั้งและผู้อำนวยการฝึกอบรมรับรองผลการปฏิบัติหน้าที่ และมีคุณลักษณะ
เหมาะสมที่จะเป็นผู้อำนวยการฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) 
              6.4 หลักสูตรและวิธีการฝึกอบรม  
                    ใช้หลักสูตรและวิธีการฝึกอบรมของสำนักงานลูกเสือโลก ร่วมกับสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ      
โดยจัดการฝึกอบรมแบบอยู่ค่ายพักแรม ผู้เข้ารับการฝึกอบรมพักประจำอยู่ในค่ายฯ ตลอดการฝึกอบรม และต้อง
เข้ารับการฝึกอบรมครบทุกรายวิชา มิฉะนั้นจะถือว่าผู้นั้นไม่ผ่านการฝึกอบรม 
              6.5 วิทยากรผู้ให้การฝึกอบรม 
                    6.5.1 จากสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ 
                    6.5.2 จากสถานศึกษาหรือหน่วยงานสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน    
                    6.5.3 จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
                    6.5.4 จากสมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์ 
                    6.5.5 จากผู้ทรงคุณวุฒิอื่นๆ ตามที่เห็นสมควร 
              6.6 กำหนดการรับสมัคร และเข้ารับการฝึกอบรม 
                    6.6.1 กรอกข้อความลงในใบสมัครให้ครบถ้วนและจัดส่งใบสมัครพร้อมแนบหลักฐานต่อไปนี้ 
                             1) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน/บัตรข้าราชการ   จำนวน 2 ฉบับ  
                             2) สำเนาวุฒิทางการศึกษาสูงสุด   จำนวน 1 ฉบับ  
                             3) สำเนาหนังสือสำคัญการได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 2 ท่อน   จำนวน 2 ฉบับ  
                             4) สำเนาหนังสือรับเชิญหรือแต่งตั้งให้เป็นคณะวิทยากรให้การฝึกอบรม พร้อมหนังสือ 
รับรองผลการปฏิบัติหน้าที่ จำนวน 3 ครั้ง 
                             5) รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว   จำนวน 1 รูป (ติดในใบสมัคร)  
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                    6.6.2 จัดส่งใบสมัคร พร้อมหลักฐานที่ระบุไว้ในข้อ 6.6.1 พร้อมค่าธรรมเนียมการฝึกอบรม 
จำนวนเงิน 4,500 บาท (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) โดยสมัครได้ภายในวันที่ 26 มิถุนายน 2569 ถึงผู้ประสานการ
รับสมัครดังนี้ 
                             1) ผศ.ดำรัสวิทย์  ปทุมมาศ     นายกสมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์ 
                                 โทรศัพท์  089-8562894 
                             2) นายทำนอง  เสมาทอง       อุปนายกสมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์  
                                 โทรศัพท์  081-6048910 
                             3) นายสุวรรณชัย  พรหมศร     อุปนายกสมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์  
                                โทรศัพท์  088-2824496 
                             4) นายประเสริฐ  เทพศร       อุปนายกสมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์  
                                 บา้นเลขท่ี 851 หมู่ที่ 9 ตำบลทับคล้อ อำเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร  66150 
                                 โทรศัพท์  065-6594536 
                             5) นายอรรถพล  ดีบุญมี ณ ชุมแพ   กรรมการสมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์  
                                 โรงเรียนแคมป์สนวิทยาคม อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์  67280 
                                 โทรศัพท์  064-1959497 
                             6) นายประสิทธิ์  เหมหาญ   เลขานุการสมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์ 
                                 โทรศัพท์  091-2554295 
                    6.6.3 ผู้อำนวยการฝึกอบรมร่วมกับสมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์ จะเป็นผู้พิจารณา       
คุณสมบัติและความเหมาะสมของผู้สมัคร และจะแจ้งผลไปยังผู้สมัคร/สังกัดให้ทราบโดยเร็ว 
                    6.6.4 ผู้ที่ได้รับคัดเลือกเข้ารับการฝึกอบรม ให้ไปรายงานตัวเข้ารับการฝึกอบรม ในวันที่ 14  
ตุลาคม 2569  ตั้งแต่เวลา 07.00 น. ถึง 08.00 น. ณ โรงเรียนแคมป์สนวิทยาคม อำเภอเขาค้อ จังหวัด
เพชรบูรณ์   

7. ระยะเวลาการฝึกอบรม   
              วันที่  14 - 20 ตุลาคม 2569 

8. สถานที่ฝึกอบรม 
              โรงเรียนแคมป์สนวิทยาคม ตำบลแคมป์สน อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

9. งบประมาณ 
              จากค่าธรรมเนียมผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรม  คนละ 4,500 บาท                   

10. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
              10.1 สำนักงานลูกเสือแห่งชาติ  
              10.2 สำนักงานลูกเสือจังหวัดเพชรบูรณ์  
              10.3 สมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์ 

11. การประเมินผล 
              11.1 สังเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรม  
              11.2 การประเมินผลการฝึกอบรมประจำวัน 
              11.3 การตอบแบบสอบถาม 
              11.4 การประเมินผลตามหลักสูตรกำหนด 
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12. ผลคาดที่จะได้รับ 
              12.1 ผู้ผ่านการฝึกอบรมสามารถทำหน้าที่ผู้อำนวยการฝึกอบรม ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.)           
เป็นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือขั้นความรู้เบื้องต้น  (B.T.C.) และขั้นความรู้ชั้นสูง (A.T.C.)      
ได้อย่างมีประสิทธิภาพในทุกระดับ 
              12.2 ผู้ผ่านการฝึกอบรมมีความรู้และประสบการณ์ ในการฝึกอบรมวิชาลูกเสือแผนใหม่                          
ตามแนวการฝึกอบรมของสำนักงานลูกเสือโลกให้แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
              12.3 ผู้ผ่านการฝึกอบรมได้แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 
              12.4 ผู้ผ่านการฝึกอบรมได้รับวุฒิทางลูกเสือเพ่ิมข้ึน 
 
 

----------------------------------------------------------- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

  
ใบสมัครเข้ารับการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ ขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ (A.L.T.C.) 

ระหว่างวันที่ 14 – 20 ตุลาคม 2569 
ณ  โรงเรียนแคมป์สนวิทยาคม ตำบลแคมป์สน อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

1. ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว) ....................................................................................................... .............................. 
2. เกิดวันที่ ............ เดือน ............................... พ.ศ. .............. อายุ ........... ปี  นับถือศาสนา .......... .................... 
3. วุฒิการศึกษา ......................................................... วิชาเอก(สาขาวิชา) .............................................................. 
4. ตำแหน่งปัจจุบัน .......................................................................................................... ....................................... 
5. สถานที่ทำงาน ...................................................... หมู่ที่ ........... ถนน ....................... ตำบล .... ....................... 
    อำเภอ ............................. จังหวัด ........................... รหสัไปรษณีย์ ...................... โทร ............. ...................... 
6. ที่อยู่ปัจจุบัน บ้านเลขท่ี ................. หมู่ที่ ............ ถนน ................................ ตำบล ................. ....................... 
    อำเภอ ............................... จังหวัด ............................ รหัสไปรษณีย์ ................... โทร ............. ...................... 
7. ตำแหน่งทางลูกเสือ (ตาม ลส.13) ............................................................................................... ...................... 
8. ได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 2 ท่อน  เมื่อ .............................................. ประเภทลูกเสือ ........................ ..........      
9. สุขภาพ (โรคประจำตัว/ถ้ามี) .................................................................................................. ...........................  
10. ข้อจำกัดในการรับประทานอาหาร (ถ้ามี) ......................................................................................... ............... 
11. บุคคลที่สามารถติดต่อได้ กรณีมีความจำเป็น ................................................................................ ..................   
      เกี่ยวข้องเป็น ............................. สถานที่ติดต่อ .................................................................. ............................ 
      ................................................................................ รหสัไปรษณีย์ ..................... โทร ..... ............................... 
12. พร้อมใบสมัครฉบับนี้ ได้ส่งเอกสารหลักฐานในการสมัคร พร้อมรับรองสำเนา 
      (    ) รูปถ่ายเครื่องแบบลูกเสือ ขนาด  1 นิ้ว   จำนวน  1  รูป  
      (    ) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน/บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ จำนวน  2  ฉบับ 
      (    ) สำเนาวุฒิบัตรที่ได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 2 ท่อน   จำนวน  2  ฉบับ 
      (    ) สำเนาวุฒิทางการศึกษาสูงสุด     จำนวน  1  ฉบับ 
      (    ) สำเนาหนังสือรับรองการปฏิบัติหน้าที่/หนังสือเชิญ/คำสั่งแต่งตั้งให้เป็นคณะวิทยากร จำนวน ........ รุ่น  
13. ข้าพเจ้าขอสมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรผู้บังคับบัญชาลูกเสือ ขั้นผู้ช่วยผู้ให้การฝึกอบรมวิชาผู้กำกับ  
      ลูกเสือ (A.L.T.C.) และจะปฏิบัติตามระเบียบการฝึกอบรมอย่างเคร่งครัด อีกทั้งจะอยู่ในสถานที่ฝึกอบรม  
      ตลอดหลักสูตรและเข้ารับการฝึกอบรมทุกรายวิชา 

                                              ลงชื่อ ......................................................... ผูส้มัคร 
                (......................................................) 

                                             วันที่ ................................................................ 

                                    ()  อนุญาตและสนับสนุนให้เข้ารับการอบรมได้ 
                                              ลงชื่อ .........................................................  

                (......................................................) 
                                         ตำแหน่ง ................................................................ 
                                                                       (หัวหน้าหน่วยงาน) 



 
รายละเอียดการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือขั้น ผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมผู้กำกับลูกเสือ (A.L.T.C.) 

ระหว่างวันที่ 14 - 20 ตุลาคม 2569 
ณ โรงเรียนแคมป์สนวิทยาคม ตำบลแคมป์สน อำเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ 

----------------------------------------------------- 

1. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์เข้ารับการฝึกอบรม 
    1.1 เป็นผู้มีบุคลิกภาพและสุขภาพอนามัยดี อายุมากพอสมควร เหมาะสมที่จะเป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม        
ผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้เบื้องต้น (B.T.C.) ได ้
    1.2 มีพ้ืนฐานความรู้ เหมาะสมที่จะเป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม ได้ 
    1.3 ผู้มีสิทธิสมัครรับการฝึกอบรมขั้นผู้ช่วยหัวหน้าผู้ให้การฝึกอบรมได้ ตามระเบียบคณะกรรมการบริหาร
ลูกเสือแห่งชาติ ว่าด้วยการฝึกอบรมบุคลากรทางการลูกเสือ พ.ศ.2556 ข้อ 12 กล่าวคือ ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
ต้องได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์สองท่อน มาไม่น้อยกว่าสองปี และในระยะสองปีนั้นได้ทำการฝึกอบรมลูกเสือ ใน
สังกัดได้ผลดี หรือเข้าร่วมในการจัดกิจกรรมลูกเสืออย่างต่อเนื่อง และได้รับเชิญจากผู้อำนวยการฝึกอบรมผู้กำกับ
ลูกเสือ ขั้นความรู้เบื้องต้นหรือขั้นความรู้ชั้นสูง ให้อยู่ในคณะผู้ให้การฝึกอบรมไม่น้อยกว่าสามครั้ง และ
ผู้อำนวยการฝึกอบรมรับรองผลการปฏิบัติหน้าที่ และมีคุณลักษณะเหมาะสมที่จะเป็นผู้อำนวยการฝึกอบรม      
ผู้กำกับลูกเสือ ขั้นความรู้เบื้องต้น 

2. เอกสารที่จะต้องจัดส่งในการสมัคร 
    2.1 กรอกข้อความลงในใบสมัครให้ครบถ้วนและจัดส่งใบสมัครพร้อมแนบหลักฐานต่อไปนี้ 
          1) รูปถ่ายขนาด  1  นิ้ว (ติดมุมขวาบนใบสมัคร)    จำนวน    1   รูป 
          2) สำเนาสำเนาบัตรประจำตัวประชาชน/บัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ จำนวน    2   ฉบับ  
          4) สำเนาหนังสือสำคัญการได้รับเครื่องหมายวูดแบดจ์ 2 ท่อน  จำนวน    2   ฉบับ  
          5) สำเนาวุฒิทางการศึกษาสูงสุด       จำนวน    1   ฉบับ  
          6) สำเนาหนังสือรับเชิญหรือแต่งตั้งให้เป็นคณะวิทยากรให้การฝึกอบรม  
              พร้อมหนังสือรับรองผลการปฏิบัติหน้าที่     จำนวนอย่างน้อย   2  ครั้ง 
    2.2 จัดส่งใบสมัคร พร้อมหลักฐานที่ระบุไว้ในข้อ 2.1 โดยส่งสมัครได้ภายในวันที่ 26 มิถุนายน 2569               
ส่งเอกสารทางไปรษณีย์ ถึงผู้ประสานการรับสมัครดังนี้ 
          1) นายประเสริฐ  เทพศร         
              เลขที่ 851 หมู่ที่ 9 ตำบลทับคล้อ อำเภอทับคล้อ จังหวัดพิจิตร 66150 
              โทรศัพท์  065-6594536 
3. ค่าธรรมเนียมการฝึกอบรม  
    ค่าธรรมเนียมการฝึกอบรม จำนวนเงิน 4 ,500.-บาท จะให้ส่งหลังจากคณะกรรมการตรวจสอบเอกสาร
หลักฐานการสมัคร และพิจารณาคัดเลือกเรียบร้อยแล้วเท่านั้น 
4. การขออนุมัติเปิดการฝึกอบรม  
    สมาคมสโมสรลูกเสือผาเมืองเพชรบูรณ์ จะนำเสนอโครงการฯ พร้อมเอกสารประกอบที่เก่ียวข้อง (เอกสารการ
สมัครเข้ารับการอบรมของทุกคน เอกสารของคณะวิทยากร และอ่ืนๆ) เพ่ือเสนอขออนุมัติการจัดการฝึกอบรมฯ 
ตลอดจนเพื่อขอเลขรุ่นไปยังสำนักงานลูกเสือแห่งชาติ ต่อไป 
 
 



 

สนใจเข้ารับการฝึกอบรมสามารถ เข้าร่วมกลุ่มไลน์ตามคิวอาร์โค้ดด้านล่างนี้ 
 
 

 
 
 

 


